\ %  MUNICIPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE LEIS E DECRETOS

LEI N. 6.986 DE 19 DE JUNHO DE 2024

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR A POLITICA PUBLICA
DO CENTRO DE INTERVENCAO MULTIDISCIPLINAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na Camara de
Vereadores aprovou, e eu, JULIANA MACIEL HOPPE, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar a Politica Publica do Centro de
Intervencao Multidisciplinar.

Art. 2° Serao responsaveis financeira e administrativamente pelo Centro de
Intervencao Multidisciplinar as Secretarias Municipais de Educacao, de Assisténcia
Social e de Saude.

Art. 3°. O Centro de Intervencao Multidisciplinar tera como objetivo geral fornecer
atendimento qualificado nas areas da educacao, da assisténcia social e da saude as
pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de
atencao/hiperatividade e altas habilidades/superdotacao.

Art. 4°. O Centro de Intervencao Multidisciplinar tera como objetivos especificos:

a) Proporcionar avaliacdo, intervencao e atendimento multidisciplinar para o publico
da educacao especial, bem como assessoria as unidades educacionais e orientacao as
familias dos educandos;

b) Oferecer servico de apoio integrado ao sistema educacional regular por meio da
intervencao e do atendimento pedagoégico aos educandos com deficiéncia, transtorno
do espectro autista, transtorno do déficit de atencao/hiperatividade e altas
habilidades/superdotacao;

c) Atender individualmente ou em grupo, os alunos com deficiéncia, em oficinas
especificas, de acordo com o tipo e grau de deficiéncia, para melhorar o desempenho
em sala de aula e o seu desenvolvimento de atividades para a vida diaria;

d) Produzir recursos pedagoégicos considerando as necessidades especificas dos
alunos e as suas potencialidades;

e) Realizar trabalho coletivo com todo grupo de profissionais, para que se efetive a
inclusao;
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f) Auxiliar os professores do ensino regular, em busca de alternativas para realizar
um efetivo trabalho junto aos alunos com deficiéncia ou com alguma necessidade
educacional especifica;

g) Oferecer atendimento especializado para os estudantes com deficiéncia, através
dos servicos de educacao, saude e assisténcia social;

h) Ampliar a capacidade de comunicacdo de pessoas com Transtorno do Espectro
Autista, ajudando-as a se relacionar melhor com a sociedade e com o ambiente,
através da intervencao baseada em ABA (Analise do Comportamento);

i) Identificar as caracteristicas dos alunos com altas habilidades/superdotacao, nos
diferentes aspectos que o constituem; e

i) Desenvolver o  potencial dos  alunos identificados com  altas
habilidades/superdotacao, definindo estratégias pedagodgicas que possam responder
as necessidades individuais desses.

Art. 5°. Serao atendidos pelo Centro de Atendimento Multidisciplinar,
prioritariamente, estudantes com diagnostico de Transtorno de Espectro Autista-
TEA e altas habilidades/superdotacao.

Art. 6°. O ingresso dos estudantes com Transtorno de Espectro Autista - TEA estara
condicionado a investigacdo ou ao diagnéstico, considerando a funcionalidade e a
necessidade de atendimentos nas diversas areas educacionais e clinicas, como
psicologa, fonoaudidloga e terapia.

Art. 7°. Podera ser cedido espaco junto ao Centro de Intervencao Multidisciplinar a
Organizacao da Sociedade Civil cujo objeto seja compativel com as atividades
realizadas no local.

Art. 8°. O Programa Espaco Crescer sera incorporado ao Centro de Intervencao
Multidisciplinar, como forma de ampliacdo dos atendimentos dos profissionais que
atuam no programa.

§ 1°. Sao objetivos do Programa:

a) Elaborar e executar projetos socioeducativos e de orientacao sociofamiliar;

b) Realizar avaliacoes e atendimentos psicologicos e fonoaudiologicos;

c) Atender, encaminhar e orientar o corpo docente e discente das unidades

educacionais e centros de educacao infantil;

RUA SENADOR FELIPE SCHMIDT, 10. CENTRO DE CANOINHAS | CEP 89460-090 2-CIAN OIN
E-MAIL: LEIS@PMC.SC.GOV.BR | CONTATO: 47 36217740 | WWW.PMC.SC.GOV.BR CRMIVE

R AGLA

-

06-03:00-03

241

[=

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/06/20
: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip6672f412431¢

7.

or


mailto:LEIS@PMC.SC.GOV.BR
http://www.pmc.sc.gov.br/

MUNICIPIO DE CANOINHAS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE LEIS E DECRETOS

d) Contribuir para a efetivacao dos direitos sociais dos educandos;

e) Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no processo ensino-
aprendizagem;

f) Colaborar com a garantia da efetivacdo da lei voltada para a inclusao no Ensino
Regular; e

g) Atuar na prevencao de alteracoes psicologicas, fonoaudiologicas e sociais por meio
de palestras e orientacoes.

§ 2°. Em caso de necessidade, apos a avaliacao as criancas/adolescentes, poderao:

a) Receber atendimento e acompanhamento pedagédgico na Unidade Escolar de
origem;

b) Receber suporte e acompanhamento de Monitor de Educacao Especial,

c) Receber atendimento nas salas de recurso de Atendimento Educacional
Especializado - AAEE;

d) Encaminhamento para avaliacdao médica na area de Saude Mental (PAPCA-
Programa de Atendimento Psicossocial par Criancas e Adolescentes);

e) Encaminhamento para outros profissionais de saude nas areas de: neurologia,
otorrinolaringologia, odontologia, oftalmologia, ou clinico geral;

f) Encaminhamento para outros servicos da Rede de Atendimento Infanto Juvenil
disponiveis no municipio (Conselho Tutelar, CREAS, CRAS).

Art. 9°. Podera o Municipio de Canoinhas dispor de transporte para os matriculados
junto ao Centro de Intervencao Multidisciplinar, caso haja necessidade.

Paragrafo tnico. Nos atendimentos clinicos é obrigatério o acompanhamento dos
pais ou responsaveis do aluno.

Art. 10°. Podera o Municipio de Canoinhas disponibilizar lanche aos alunos
matriculados e eventualmente a grupo de pais, caso haja o atendimento com mais
profissionais e este se estenda por mais de (03) trés horas.

Art. 11° Atuarao junto ao Centro de Intervencdo Multidisciplinar: 01 (um)
Supervisor Geral (40 horas); 01 (um) Coordenador Pedagoégico (40 horas); 04 (quatro)
Professores de Sala de Atendimento Educacional Especializado (40 horas); 01 (um)

RUA SENADOR FELIPE SCHMIDT, 10. CENTRO DE CANOINHAS | CEP 89460-090 2-CIAN OIN
E-MAIL: LEIS@PMC.SC.GOV.BR | CONTATO: 47 36217740 | WWW.PMC.SC.GOV.BR CRMIVE

R AGLA

-

06-03:00-03

241

0

]

[=

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/06/
© PARA CONFEREMNCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende netip6672f412431¢7

7.

or


mailto:LEIS@PMC.SC.GOV.BR
http://www.pmc.sc.gov.br/

MUNICIPIO DE CANOINHAS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE LEIS E DECRETOS

Pedagogo (40 horas); 02 (dois) Psicologos (20 horas); 02 (dois) Fonoaudidlogos (20
horas); 02 (dois) Fisioterapeutas (20 horas); e (01) um Assistente Social (30 horas).

Art. 12°. Fica criado o cargo de provimento em comissao de Supervisor Geral junto
ao quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, sendo 01 (uma) vaga vinculada a
Secretaria Municipal de Educacao, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais e vencimento de R$ 7.103,47 (sete mil, cento e trés reais e quarenta e sete
centavos).

Paragrafo tinico. Sao atribuicoes do cargo de Supervisor Geral: Organizar o Plano de
Trabalho Anual, semestral, mensal e semanal conforme as areas de abrangéncia a
serem atendidas pelo Centro; Orientar o trabalho dos profissionais, promovendo
reunides de trabalho de modo a apoiar e subsidiar as atividades desenvolvidas no
centro; Organizar o fluxo/protocolo de atendimento no centro; Responsabilizar-se
pelos documentos e arquivos expedidos e recebidos pelo Centro; Assinar toda a
documentacao a ser expedida pelo Centro; Exercer a lideranca no ambito do Centro
zelando para que as decisdes e acoes sejam realizadas a partir de um processo
coletivo e alinhadas as diretrizes da educacao especial; Fazer cumprir as atribuicoes
inerentes aos cargos e funcoes relativos a equipe multiprofissional que atua no
centro; Atuar como elemento articulador das relagoes interpessoais internas e
externas que envolvam profissionais, estudantes, familias e comunidade; Zelar pelo
cumprimento das normas e diretrizes de funcionamento do Centro; Zelar e preservar
pelos bens patrimoniais e garantir o uso racional dos equipamentos e materiais
publicos do Centro; Solucionar os problemas que porventura surgirem da melhor
forma possivel.

Art. 13°. Fica criado o cargo de provimento em comissado de Coordenador Pedagoégico
junto ao quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, sendo 01 (uma) vaga
vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais e vencimento de R$ 5.620,78 (cinco mil, seiscentos e vinte reais e
setenta e oito centavos).

Paragrafo inico. Sao atribuicdes do cargo de Coordenador Pedagégico: Coordenar a
elaboracao e execucao do Plano de Trabalho como elemento articulador na
organizacao, no planejamento, no acompanhamento, no monitoramento e na
avaliacao das atividades/atendimentos oferecidos no centro; Organizar o
fluxo/protocolo de atendimento no centro; Acompanhar a avaliacao multidisciplinar
dos estudantes, visando qualificar o processo pedagoégico do publico-alvo da
educacao especial; Auxiliar e orientar na execucao das atividades relacionadas com a
prevencao, assisténcia e inclusao dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacao; Articular-se com os profissionais
do Centro, buscando o alinhamento e o desenvolvimento conjunto das acoes;
Incentivar o trabalho colaborativo a partir das situacoes desafiadoras vivenciadas
pelos profissionais Auxiliar os profissionais a desenvolver acoes pedagodgicas e ou/
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clinica mais inclusivas; Gerenciar e fomentar acoes de formacao continuada das
equipes de trabalho para melhor desempenho profissional, promovendo o
envolvimento e comprometimento da equipe com as acdes de formacao individual e
coletiva; Contribuir da melhor forma possivel com os profissionais e estudantes,
atuando de maneira efetiva, juntamente com o dirigente para atender todas as
necessidades que surgem ao longo de processo; Contribuir como agente facilitador,
apoiando e mediando os profissionais, estudantes, familia e funcionarios; Elaborar
sistemas de acompanhamento e avaliacdo, juntamente com os profissionais, em
consonancia com os objetivos e metas de cada area de atendimento, de forma
articulada dos profissionais, bem como dos objetivos e metas a serem atingido.

Art. 14°. Fica criado o cargo de provimento efetivo de Psicélogo junto ao quadro de
pessoal do Poder Executivo Municipal, sendo 02 (duas) vagas vinculadas a Secretaria
Municipal de Educacado, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e
vencimento de R$ 2.385,99 (dois mil, trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e
nove centavos).

Paragrafo tinico. Sao atribuicdes do cargo de Psicologo: Compreender as atividades
que se destinam a aplicar conhecimentos no campo da Psicologia voltados ao
atendimento dos alunos e das familias atendidas; Acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento especializado e oferta de informacodes e orientacoes; Elaboracao,
junto com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento Individual e/ou
Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;
Elaboracao, junto com as familias do Plano Individual de Atendimento quando nas
acoes de atendimento de medidas socioeducativas; Realizacao de acompanhamento
especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; Realizacao
de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas
publicas setoriais e 6rgaos de defesa de direito; Trabalho em equipe interdisciplinar;
Alimentacdo de registros e sistema de informacao sobre as acoes desenvolvidas;
Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos
processo de trabalho; Participacdo das atividades de capacitacao e formacao
continuada da equipe do Centro; reunioes de equipe, estudos de casos, e demais
atividades correlatas; e Participacdo de reunioes para avaliacao das acoes e
resultados atingidos e para planejamento das acdes a serem desenvolvidas para a
definicao de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos
usuarios, organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes e
procedimentos; Contribuir, através da sua intervencdo especializada, para o
desenvolvimento integral dos alunos e para a construcao da sua identidade pessoal;
Intervir, a nivel psicologico e psicopedagogico, na observacao, orientacdo e apoio dos
alunos, promovendo a cooperacao de professores, pais e encarregados de educacao
em articulacado com os recursos da comunidade; Participar nos processos de
avaliacao multidisciplinar e interdisciplinar, tendo em vista a elaboracdao de
programas educativos individuais, e acompanhar a sua concretizacao.
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Art. 15°. Fica criado o cargo de provimento efetivo de Fisioterapeuta junto ao quadro
de pessoal do Poder Executivo Municipal, sendo 02 (duas) vagas vinculadas a
Secretaria Municipal de Saude, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e
vencimento de R$ 3.073,78 (trés mil, setenta e trés reais e setenta e oito centavos).

Paragrafo unico. Sdo atribuicoes do cargo de Fisioterapeuta: Tratar sequelas de
meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinessioterapia,
eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e
técnicas especiais de reeducacdao muscular para obter o maximo de recuperacao
funcional dos orgaos e tecidos afetados; Avaliar e reavaliar o estado de saude de
doentes e acidentados, realizando testes musculares e funcionais; Fazer pesquisas de
reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de
capacidade funcional dos orgaos afetados; Planejar e executar tratamentos de
afeccoes reumaticas, sequelas de acidentes vascularcerebral e outros; Prestar
atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo treinamentos nas
mesmas, visando a movimentacao ativa e independente com o uso das proteses; Faz
relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou liberacao da
agressividade e estimular a sociabilidade; Manipular aparelhos de utilidade
fisioterapica; Controla o registro de dados, observando as anotacoes das aplicagoes e
tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos; Supervisionar e avaliar
atividades dos auxiliares, orientando-os na execucao das tarefas, para possibilitar a
execucao correta de exercicios fisicos e a manipulacao de aparelhos mais simples;
Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes,
documentos e pareceres; Colabora com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;
Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Art. 16°. Ficam criadas 04 (quatro) vagas relativas ao cargo efetivo de Professor de
Sala de Atendimento Educacional Especializado, cujo cargo foi criado pela Lei
Municipal n. 5.454/2014.

Art. 17°. Fica criada 01 (uma) vaga relativa ao cargo efetivo de Pedagogo, cujo cargo
foi criado pela Lei Complementar Municipal n. 038/2011.

Art. 18°. Ficam criadas 02 (duas) vagas relativas ao cargo efetivo de Fonoaudiologo,
cujo cargo foi criado pela Lei Municipal n. 2.741/1996.

Art. 19°. Fica criada 01 (uma) vaga relativa ao cargo efetivo de Assistente Social, cujo
cargo foi criado pela Lei Municipal n. 5.712/2015.

Art. 20°. Fica assegurada a revisdo anual dos vencimentos dos cargos previstos na
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presente Lei, sempre no més de janeiro, tendo como base, no minimo, a variacao do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC.

Art. 21°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Canoinhas/SC, 19 de junho de 2024.

_ Assinado digitalmente por:

i JULIANA MACIEL HOPPE
19/06/2024 12:06:51

J ULIAA MACIEL HOPPE

Prefeita
Esta Lei foi publicada no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina
(DOM/SC)
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