SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
“Departamento de Leis e Decretos”

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

PROJETO DE LEI N.i;-’.L“./2014

“CRIA CARGOS E ESTABELECE NORMAS PARA A CONTRATACAO DE
PESSOAL PARA ATU{&C.@O JUNTO A ESTRUTURA FUNCIONAL DO MUNICiPIO
DE CANOINHAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na Camara de
Vereadores aprovou, e eu, LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA, Prefeito Municipal,
em Seu nome, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica criado 01 (um) cargo de Arquivista, destinado a Secretaria Municipal
de Administracao, Financas e Orcamento, 40 horas semanais, com formacio em
curso de nivel superior em Arquivologia e Registro na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego, cujas atividades serao exercidas junto a Secretaria Municipal
de Administracédo, Financas Orcamento, com salario mensal de R$ 2.695,44 (dois
mil, seiscentos e noventa e cinco reais € quarenta e quatro centavos).

Art. 2° - Fica criado 01 (um) cargo de Nutricionista, regime estatutario, 40 horas
semanais, com formagdo em curso de nivel superior em Nutrigao e respectivo
registro no Conselho Profissional, cujas atividades serao exercidas junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com salario mensal de R$ 2.695,44 (dois
mil, seiscentos e noventa e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

Art., 3° - Ficam criados 06 (seis) cargos de Técnico em Radiologia, regime
estatutario, 24 horas semanais, com formagdo em curso de nivel técnico em
Radiologia e registro no respectivo Conselho Profissional, cujas atividades serao
exercidas junto a Secretaria Municipal de Saude, com salario mensal de
R$1.688,68 (um mil, seiscentos e oitenta e oito reais € sessenta e oito centavos).

Art. 4° - Ficam criados 04 (quatro) cargos de Auxiliar de Odontologo, regime
estatutario, 40 horas semanais, com formacgido em curso de nivel técnico em Saude
Bucal e registro no respectivo Conselho Profissional, cujas atividades serao
exercidas junto a Secretaria Municipal de Saude, com salario mensal de R$724,00
(setecentos e vinte e quatro reais).

Art. 5° - Ficam criados 03 (trés) cargos de Eletricista, regime estatutario, 40 horas
semanais, com formagao de nivel fundamental e curso de qualificagao de eletricista
predial e residencial com carga horaria minima de 30 horas, cujas atividades serao
exercidas junto a Secretaria Municipal de Planejamento, com salario mensal de
R$853,45 (oitocentos e cinquenta e trés reais e quarenta e cinco centavos).

Art. 6° - Fica criado 01 (um) cargo de Encanador, regime estatutario, 40 horas
semanais, com formacgao de nivel fundamental e curso de qualificacédo na area de
atuacdo com carga horaria minima de 30 horas, cujas atividades serao exercidas
junto a Secretaria Municipal de Planejamento, com salario mensal de R$853,45
(oitocentos e cinquenta e trés reais e quarenta e cinco centavos).

Art. 7° - Fica criado 01 (um) cargo de Engenheiro Civil, regime estatutario, 40 horas ||
semanais, com formagcdo em curso de nivel superior em Engenharia |
Civil e respectivo registro no Conselho Profissional, cujas atividades serao exercidas |
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junto a Secretaria Municipal de Planejamento, com salario mensal de R$2.695,44
(dois mil, seiscentos e noventa e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 8° - Fica criado 01 (um) cargo de Engenheiro Eletricista, regime estatutario, 40
horas semanais, com formagdo em curso de nivel superior em Engenharia
Elétrica e respectivo  registro no Conselho Profissional, cujas atividades serao
exercidas junto a Secretaria Municipal de Planejamento, com salario mensal de
R$2.695,44 (dois mil, seiscentos e noventa e cinco reais e quarenta e quatro
centavos).

Art. 9° - Os cargos criados pela presente Lei, serdo regidos pela Lei Municipal n°.
2.305/90 (Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Canoinhas).

§ 1° - O provimento dos cargos criados nesta lei, dar-se-a mediante a aprovacao em
habil concurso publico.

§ 2° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
profissionais poderdo ser contratados por tempo determinado, nas condicdes
previstas na Lei Municipal 3.869/2005.

§ 3° - Os cargos aqui criados estarao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia.

Art. 10° - As despesas complementares decorrentes da presente lei correrdo por
conta de dotagdes do Or¢amento vigente,

Art. 11° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Canoinhas/SC, 24 de outubro de 2014,
Ii< j,/ Y ." ,-’;, ! -
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LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
| Prefeito
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ANEXO I

ATRIBUICOES GERAIS (PERTINENTES A TODOS OS CARGOS)

Observar as regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno € externo e com os colegas de trabalho e de hierarquias no
servigo publico municipal,

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigées do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacées ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Realizar procedimentos de seguranga no trabalho e prevencao de acidentes
através de uso correto do equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva;

Zelar pela conservagéo e limpeza do ambiente de trabalho e pela guarda dos bens
que lhe forem confiados;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS :

ARQUIVISTA:

Planejar, dirigir, orientar e acompanhar os servicos de arquivo; organizar o
processo documental e informativo; orientar; planejar, organizar e dirigir os
servicos ou centro de documentac¢do e informacdo, constituidos de acervos
arquivisticos e mistos; planejar, organizar dirigir os servicos de microfilmagem,
automacéo aplicada dos arquivos; orientar e dirigir as atividades de identificacdo
das espécies documentais e participar no planejamento de novos documentos e
controle de multicépias, quanto a classificacdo, arranjo e descricio de
documentos, bem como da avaliagdo e selecao de documentos, para fins de
preservagdo; promover medidas necessarias a conservagido de documentos;
elaborar pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos;
assessorar os trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa.

NUTRICIONISTA:

Desenvolver atividades de grande complexidade, envolvendo a execucéo
qualificada de trabalhos a educagéo alimentar, nutricio e dietética, bem como a
participagdo em programas voltadas para a saude publica; realizar inquéritos
sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: caracterizacao da
area pesquisada, condigbées habitacionais, consumo de alimentos; proceder a
avaliagao técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para a sua
melhoria tendo por base procedéncia, custo ¢ método de preparacéo; participar
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de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais,
bioquimicos e somatomeétricos; fazer avaliagdo de programas de nutriciao em
saide publica; pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar para
divulgacéao informes sobre: nogdes de higiene da alimentacdo; orientacdo para
melhor aquisi¢ao de alimentos qualitativos e quantitativas; controle sanitario dos
géneros adquiridos pela comunidade; participar da elaboracdo e execucao de
programas e projetos especificos de nutri¢éo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populagéo; sugerir adocdo de normas, padroes e métodos de
educacéo e assisténcia alimentar, visando a protecao materno-infantil; elaborar
cardapios normais e diaterapicos; adotar medidas que assegurem a preparacio
higiénica € a perfeita conservacao dos alimentos; orientar servicos de cozinha,
copa e refeitérios na correta preparagdo € apresentacdo de cardapios; emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia; operar os equipamentos
disponiveis € os sistemas e recursos informatizados; executar tarefas afins.

TECNICO EM RADIOLOGIA:

Preparar materiais € equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos
de Raios X, Tomografo, Sistemas de Hemodinamica e outros; acionando seus
comandos e observando instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga
de radioatividade correta; preparar equipamento, sala de exame e material,
averiguando condigdes técnicas e acessorios necessarios; preparar clientes para
exame e ou radioterapia; prestar atendimento aos clientes, realizando as
atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranca e codigo de
conduta; revelar chapas e filmes radiologicos, zelando pela qualidade das
imagens; realizar o processamento e a documentacdo das imagens adquiridas;
controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e
requisitante; manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservacao e comunicando ao superior eventuais problemas; executar
tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

AUXILIAR DE ODONTOLOGO:

Preparar os pacientes para as consultas; proceder a desinfec¢do e esterilizacao de
materiais e instrumentos utilizados; participar de atividade de educacao
individual e coletiva em saude bucal, como escovacdo, supervisionada,
orientagdo de escovagdo, uso de fio dental, entre outros, sob a supervisao do
odontologo; preparar e organizar o instrumental e materiais necessario para o
trabalho; instrumentar o cirurgido dentista durante a realizacdo de
procedimentos clinicos; cuidar da manutengéo e conservagao dos equipamentos
odontolégicos; agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservacao
do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe em relacdo a
saude bucal; executar outras atividades correlatas que lhe foram atribuidas.

ENGENHEIRO CIVIL:

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia na area de construcao civil,
supervisionar, coordenar e fiscalizar sua execucdo, bem como executar outras
atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do
cargo ¢ da area de atuacgdo; viabilizar, confeccionar, estudar projetos e
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examinando as caracteristicas favoraveis e desfavoraveis para a construcao da
obra projetada ou que afetem a mesma, para apurar a natureza dos materiais
que devem ser utilizados na construgao; consultar outros especialistas da area
de engenharia e arquitetura, trocando informacoes relativas ao trabalho a ser
desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a
obra a ser executada; indicar tipos e qualidade de materiais, equipamentos e
mao-de-obra necessarios e efetuando calculo aproximado dos custos para
elaborar o projeto da construgéo; preparar o programa de execucdo do trabalho,
elaborando projetos, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem
necessarios, para possibilitar a orientacéo e fiscalizagdo do desenvolvimento das
obras; orientar e fiscalizar a execu¢do de projetos arquitetdnicos; participar da
fiscalizagéo das posturas urbanisticas; analisar projetos de obras particulares,
de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos; dirigir a
execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operacbées a medida que
avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padroes de
qualidade e segurancas recomendados; elaborar o projeto final, de construgao
ou reforma de conjuntos urbanos, edificacbes publicas e outras obras de
pavimentagdo em geral, drenagem e saneamento; elaborar normas e
acompanhar licitagdes; acompanhar e controlar a execugdo de obras que
estejam sob encargos de terceiros, atestando o cumprimento das especificacoes
técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato; participar da
fiscalizagdo do cumprimento das normas de postura urbanisticas e de obras,
conforme disposto na legislagdo municipal; observar, opinar, oferecer sugestdes,
revisar € discutir trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; periciar projetos e
obras; participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes
a sua area de atuacao; realizar estudos, elaborar e emitir pareceres, informes
técnicos, relatorios e ou fazer exposicoes sobre situagées ou problemas
identificados; executar outras atribuicoes afins.

ENCANADOR:

Efetuar, trocar, limpar, organizar, selecionar, implantar, substituir, consertar,
utilizar, bombas de recalque; caixas d’agua (limpeza e desinfecgéo); componentes
Hidraulicos para Agua e Esgoto; conhecimentos basicos na funcao, dimensionar
as redes de esgoto, utilizando elementos de Vedacgao; usar adequadamente as
ferramentas Manuais e Eletro-Portateis (Utilizadas em Saneamento Basico),
identificar as conexdes, inspecionar e armazenar os acessorios, ferramentas e
pecas para Instalacdo de Agua e Esgoto, bem como, de instalacao predial de
aguas pluviais, esgoto e ventilagao, de Instalagdes hidraulicas em geral, também
os varios tipos de conexdes, passagem e caixas de redes de agua e esgoto as
instalacées hidraulicas em geral e de instalagdes sanitarias; ler e interpretar as
instrugdes de montagem e de uso dos mais diversos materiais utilizados na
Construcdo Civil e na manutencgéo de: drenais (agua e esgoto), encanamentos
(agua e esgoto) e tubulagdes; manter sempre o minimo a reposicdo das pecas,
para reparos do sistemas de encanamentos, sistemas de esgoto como, valvulas,
roscas para tubulacgoes, para uso emergencial; executar outras atribuicdes afins.

ELETRICISTA:

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas esquemas,
especificacoes e informagoes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do
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material necessario; colocar, substituir e fixar quadros de distribuicéo, caixas de
fusiveis e disjuntores, lampadas, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
manuais e materiais adequados; executar o corte, a dobra e a instalacdo de
eletrodutos puxadores € a instalacdo dos cabos elétricos, utilizando puxadores de
aco, grampos e dispositivos de fixacao, comprovar a exatidao através da execugao
de testes; substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, obedecendo as
normas técnicas para o bom funcionamento; zelar pela conservacao e guarda
das ferramentas, instrumentos maquinas e equipamentos utilizados; velar pela
guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os € armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;
manter sempre o minimo a reposi¢ao das pecgas, para reparos do sistemas de
energia elétrica, como fios, plugues, e outros para uso emergencial; executar
outras atribuicdes afins.

ENGENHEIRO ELETRICISTA:

Execucéo de atividades que dizem respeito ao planejamento de ag¢oes de trabalho,
elaboragio, implantacgao e gerenciamento de projetos, organizacao de sistemas de
informagdes gerenciais, andlise e sistematizacdo de processos de trabalho e
assuntos correlatos; executar atividades relativas ao planejamento e estruturacao
de atividades relacionadas com as demandas dos usuarios dos servigos publicos
municipais, que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional e/ou a
area a qual encontra-se habilitado; elaborar, executar planos, programas,
projetos, métodos e estratégias de trabalho; acompanhar a legislacdao aplicavel
aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual encontra-se
habilitado; elaboracdo de estudos e emissao de pareceres por solicitagdo do
dirigente da unidade organizacional; coordenacdo de equipes de trabalho por
definicao do Secretario Municipal; prestacdo de assessoria em sua area de
habilitagdo profissional aos dirigentes das unidades organizacionais desta
Prefeitura Municipal; execucédo de atividades de natureza burocratica, de
atendimento e orientagdes a usuarios de servigos publicos municipais sobre os
assuntos que caracterizam o conteiido da sua area de habilitagdo profissional;
operacdo dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas
atividades profissionais; execucdo das atividades que sejam necessarias ao
cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitagdo, arquivamento,
encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail, registros,
informagdes escritas ou verbais; elaboragao e execugao de projetos de engenharia
elétrica no que se refere a rede de distribuicdo elétrica com cabos, fios, quadros
de energia, disjuntores e demais componentes, presentes nas estruturas de
prédios, pontes e outros; analise e emissdo de parecer sobre projetos elétricos, no
que se refere a construcdo de obras publicas e particulares; realizacao dos
célculos dos projetos elétricos elaborados; execugao, direcao e acompanhamento
de construcdo de edificios e obras complementares no que se refere as
instalagdes elétricas, assim como, demais servigos técnicos relativos a area de
atuacdo profissional; realizacao de estudos, projetos, analises, avaliacoes,
vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica; elaboracéo de orcamentos
ligados a area de engenharia elétrica; execucao das demais atividades
compreendidas na regulamentagao profissional do cargo, aplicavel aos objetivos
da administracao publica municipal.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Nobres Vereadores:

O presente Projeto de Lei, objetiva a criagdo de cargos a serem distribuidos a
Secretaria Municipal de Administragcdo, Financas e Orcamento, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Satde e Secretaria
Municipal de Planejamento.

Desta forma, os cargos a serem preenchidos por pessoas devidamente aprovadas
em habil e competente concurso publico, proporcionardo junto a estrutura
administrativa do municipio, mais eficiéncia, qualidade e celeridade na confeccéo
dos projetos a serem executados, visto que a demanda a cada dia cresce, tendo em
vista o constante desenvolvimento econémico-social, como a ampliacdo da infra-
estrutura no municipio.

Por fim, respaldado no interesse publico, ¢ que se faz necessaria a aprovacao do
presente projeto de Lei, cujo objeto é a prestagdo de servicos dignos e com
qualidade em prol a comunidade canoinhense.

Assim, pela certeza da habitual aten¢do e certos de contarmos com Vossas
Exceléncias na apreciacdo da matéria, colocamos-nos a disposi¢do para maiores
esclarecimentos.

Canoinhas/SC, 24 de outubro de 2014. / |
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LUIZ ALBERTQ RINCOSKI FARIA
Prefeito
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