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(”"rem 08 coz‘dw% mprzm&:mm servimo-nos do presente para solicitar o titulo
I, ;mza a &paou%do Terapéutica Novo Amanhecer,
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e yos Alsamos no lratamenio
qu;f’im% &(iuito zmscuim@ ¢ suas familias ha 18 anos. Nossa matriz
regifio do planalto norte além de diversus
o uma filial da ATENA. Que serd referencia
munidade Terapéutica feminino, Gnica da regiao.

Sendo o que havia para o momento. aproveitamos a oportunidade para externar
sinceros protestos de estima e considerag@o. ¢ convidamos a conhecer nossa
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S NOVO AMANHECER

ABRINDO NOVOS DAMINKOS

ESTATUTO SOCIAL da Associa¢do Terapéutica Novo
Amanhecer - ATENA

ARTIGO 1 - DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAO.

A COMUNIDADE TERAPEUTICA, neste estatuto designada, simplesmente. como
Terapéutica Novo Amanhecer - ATENA, fundada em data de U6 dezembro de
’%}@2 com sede e foro nesta cidade de Mafra/SC. com sede MATRIZ - SETOR
ADMINISTRATIVO ¢ CAT - CENTRO DE ACOLHIMENTO E TRIAGEM (sede urbana)
¢m BR 116 Km 03 Bairro Jardim América, CEP 89.306-250. municipio de Mafra. Estado de Santa
Catarina, CNPJ sob n® 05.510.638/0001-67. Codigo ¢ descriglo da atividade principal: 87.20-4-99
Atividade de assisténci icossocial e a sa@de a portadores psiquicos, deficiéncia mental ¢
dependéncia quimica ndo especificada _anteriormente. Codigo e descrigio  das  atividades
econdmicas : 94.30-8-00 — Atividades de associagoes de defesa de direitos socials:
04.93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ a arte; 87.20-4-01
Atividades de centro de assisténcia psicossocial; 87.30-1-02 — Albergy Assistenciais. FILIAL - 1
- UNIDADE %’ff’iq{%@fﬁ?@‘& {sede rural) na Estrada ¢ a/nl l)&.aitfiﬁétf de Rio Branco 1 CEP
89.306-849. Mafra/SC com CNPJ sob n° 05.510.658/0002-48. Caodigo ¢ descrigho da atividade
principal: 87.20-4-99 — Atividade de assisténcia psicossocial e 4 saude a portadores psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia guimica nio especificada anteriormente. Codigo ¢ deserigao das
atividades economicas secunddrias: 94.30-8-00 — Atividades de associagoes de defesa do direitos
sociais: 94.93-6-00 ~ Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ a arte: 87.20-4-01
- Atividades de centro de assisténcia psicossocial: Cddigo e descrigio da atividade principul:
87.20-4-99 — Atividade de assisténeia psicossocial ¢ a satde a portadores psiquicos, deficiéncia
mental ¢ dependéncia quimica ndo especificada anteriormente. Codigo ¢ descrigio das atividades
econdiicas secundarias: 94.30-8-00 — Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais:
94.93-6-00 — Anvidades de o izacdes associativas ligadas & cultura e a arte: 87.20-4-01
Atividades de centro de assisténcia psicossocial: FILIAL 11 — REPUBLICA/CASA DE
PASSAGEM (sede urbana) em BR 116 km 03 (Fundos). Bairro Jardim América. CEP 89.306-250,
municipio de Matra. Estado de Santa Catarina. Codigo ¢ descriglio da atividade principal: 87.30-1

atividades de atencdo a saide humana integradas com assisténeia social, prestadas em z:.«s;dqag,zﬁg_g}
coletivas ¢ particulares. Codigo ¢ descrigio das atividades econdmicas secundarias: 94.530-8-00 -
Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais: 94.93-0-00 ~ Atividades de org: anizagdes

associativas ligadas a cultura e a arte: 87.20-4-01 — Atividades de centro de assisténcia g‘}&szév{zsxxialxg A
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ABRINDO MOVOL CAMINMHOE

FILIAL I — UNIDADE FEMININA (sede Rural) Estrada Salto da Agua, Localidade Salto Da
Agua Verde. CEP 89, 322 municipio de Canoinhas. Fstado de Santa Catarina. Codigo ¢
descrigio da atividade principal: 87.20-4-99 — Atividade de assisténcia psicossocial ¢ 4 saude a
portadores psiquicos, deficiéncia mental ¢ dependéncia quimica ndo especificada anteriormente.
Codigo e descrigio das atividades econdmicas secunddrias: 94.30-8-00 — Atividades de assoclagOes
de defesa de direitos sociais: 94.93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura
¢ a arte: 87.20-4-01 ~ Atividades de centro de assisténcia psicossocial; £ uma Organizagdo da

Sociedade Civil — OSC. associagio de direito privado. constituida por tempo indeterminado. sem
fins econdmicos. de carater organizacional, filantropico. saade, assistencial, promocional. recreativo
e edu l-cientifico. sem cunho politico ou partidario. com a finalidade de atender a todos gue a

cla se dirigir, independente de classe social, nacionalidade, sexo, etnia. cor ou crenga religiosa,
ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO

No desenvolvimento de suas atividades. a Associagdo observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade. economicidade ¢ da eficiencia,

com as seguintes prerrogativas:

L Acolhimento em Comunidade Ter:
decorrentes de uso, abuso ou dependéneia de substancias psicoativas.

LA para possoas com franstornos

Il.  Prestaglio de servigo em regime de Moradia Assistida, Casa de
Passagem. Residéncia Terapéutica ¢ Republica Terapeutica. para pessoas
com transtornos d
psicoativas.

correntes de uso. abusoe ou dependéncia de substancias

HI.  Execugdio de agdes socioassisténciais, como promogdo de cventos.
palestras ¢ outras atividades de capacitagio téenici. promogio da saude ¢
prevengdo do uso indevido de substincias psicoativas. para adultos.
jovens. adolescentes € criangas.

IV.  Promover estudos e pesquisas que houver bem realizar ou que the torenm

solicitados por terceiros, assim como fornecer a comunidade informagdes
no desenvolvimento dos temas: promogido da satde, prevengdo ©

tratamento do uso indevido de substdncias psicoativas.

Novo Amanhecer # §-67 » CHNPL05.510.658:000248
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ABRIMODO NOVEE: CAMINNOS

Paragrafo primeiro ~ Para cumprir suas finalidades sociais. & Associagio
se organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias,
em todo o territorio nacional, as quais funcionardo medante
delegagdo expressa da matriz, ¢ se regerdo pelas disposigoes
contidas neste Estatuto, assim como pelo Regimento Interno.
Projeto Terapéutico. Manual de rotinas e procedimentos. no caso
das a¢des contidas nos incisos [ ¢ 1L

Pardgrafe segundo — As agdes socioassisiénciais contidas no inciso 1l
deste Artigo deverdo ser executadas de forma continuada,
permanente ¢ planejada. prestam $ervigos ¢ executan programas
ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagdes de usudrios. formagdo e

pacitacio de liderangas comunitdrias.

Paragrafo terceiro — As agdes socioassisténciais contidas no inciso [ deste
Artigo estardo voltadas a familias ¢ individuos que se encontrem
em situacio de risco pessoal ¢ social, pelo ¢ para 0 uso. abuso ou

ia de substincias psicoativas, por si mesmos ou por

terceiros, assim como para todos agueles individuos ¢ grupos
sociais que. de alguma forma, atuem neste sentido,

ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associag@io se dedicara as suas atividades atraves de seus administradores ¢
associados. e adotara praticss de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo.
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens. licitas ou ilicitas. de
qualquer forma. em decorréncia da participagdio nos processos decisorios. ¢ suas rendas
serdo integralmente aplicadas em territdrio nacional, na consecugdo ©  no
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDIN ARIA

A Assembleia Geral Deliberativa ¢ o drgiio maximo ¢ soberano da Associagio. ¢
serd constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a em
dezembro. para tomar conhecimento das agdes da Dirctoria Lxecutiva .
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituird  em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos associados . em segunda convocagdo. meia {
hora apos a primeira. com qualquer numero, deliberande pela maioria simples dm VOLOS ,%
dos presentes, salvo nos casos f}f%.‘\«i:al(}& neste estatuto. ;,%? W 4
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. ABRINDO NOVOD CAMINNOS
Serdio objeto de analise pela Assembleia Ordinana:

1. Fiscalizar os membros da Associagdo. na consecugao de seus objetivos:
H.  LEsuabelecer o valor das mensalidades dos associados:

1. Decidir, em Gltima instancia, sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse
social, |

COMo sobre 0% Cas08 OMISsSos no presente estatulo,

Serdo objeto de analise pela Assembleia Extraordi
L Eleger ¢ destituir os administradores;
I, Deliberar sobre a previsdo orgamentaria ¢ a prestagiio de contas:
Iil.  Deliberar quanto & compra e venda de bens da Associagdo.
IV.  Alterar. no todo ou em parte. o presente estatuto social

V. Deliberar q

o & dissoluglo da Associagdo:

V1.  Decidir;
social, bem como sobre 0s ¢asos o

@ltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse

%

o presente estatuto,

fo primeiro < As Assembleias gerais rio ser ordindrias ou
extraordinarias, ¢ serfio convocadas. pelo Presidente ou por 175
dos associados. mediante edital fixado na sede social da
Associaciio, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
realizac@o, onde constara: local. dia. més, ano, hora da primeira ¢
segunda chamada, ordem do dia. ¢ 0 nome de quem & convocou:

Parégrafo seg&zmiu - Quarzd(a a :’%\;scmi Ech it mi for “ammcau}zz ;‘-dm

\fms» s,ozmizﬁm da data LHII'&E_?_E.,A du r@qzzunmnto. que duud ST
encaminhado ao presidente através de notificagdo extrajudicial.
Se o Presidente ndo convocar @ Assembleia, aqueles quo
deliberam por sua realizagdo, ardo a convocagio:

2005 Unilidade %%%ém%me“
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ABRINDO NOVOL CAMINKOS

Pardgrafo terceire — Serio tomadas por escrutinio secreto as deliberagoes
que envolvam eleigdes da diretoria ¢ consetho fiscal ¢ o
julgamento dos atos da diretoria quanto 4 aplicagdo  de
penalidades.

ARTIGO 57 - DOS A

SOCIADOS

Os associados serfdo divididos nas seguintes categorias:

. A iados Fundadores: 0s gue ajudaram na fundagfio da Associagdo, ¢
compareceram na Assembleia de Fundagdio.

1i.

idos Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagies.

HI. Associades Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem, mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral.

IV.  Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcangados pela entidade, junto aos associados contribuintes, orgdos
publicos ¢ privados.

ARTIGO 6° - DA ADMISSAQO DO ASSOCIADO

Poderdio filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos. ou maiores de
16 (dezesseis) e menores de 18 {dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, etnia, cor ou crenga religiosa e, para seu Ingresso.
o interessado devera preen ficha de inscrigdo na secretaria da entidade. que a
submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada. terd scu nome. unulhm;zmzaa
lancado no livro de associados, com indicagdo de seu nimero de matricula ¢ categoria &
qual pertence. devendo o interessado:

1. Apresentar a cédula de identidade ¢. no caso de menor de dezoito anos.
autorizacao dos pais ou de seu responsavel fegal

i1, Concordar com o presente estatuto ¢ os principios nele detimdos:
1L Teridoneidade moral ¢ reputagio ilibada;

IV.  Caso seja “associado contribuinte™, assumir o compromisso de honrar

o
e . e
pontualmente com as contribuigdes associativas. ;'ﬁ:w’;f
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ARTIGO 7° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
1. Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto:
I, Respeitar e cumprir as decisoes da Assembleia Geral:
1. Zelar pelo bom nome da Associagio;
IV,  Defender o patrimOnio ¢ 0s interesses da Associagdo:
V. Comparecer por ocasido das cleigdes:
V1.  Votar por ocasifio das eleigdes:
VII.  Denunciar qualquer irregularidade vertficada dentro da Associagdo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias.
Parigrafo anico — £ dever do associado contribuinte honrar pontualmente
com as contribui¢Oes associativas.
ARTIGO 8° - SAQ DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Sio direitos dos associados quites com suas obrigagoes sociais:
I.  Votar e ser votado para qualguer cargo da Diretoria bxecutiva, na forma
prevista neste estatuto:
IL. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagfio. na forma prevista
neste estatuto;
HE.  Recorrer a Assembleia Geral contra qualguer ato da Diretoria.
ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
F direito do associado demitir-se do quadro social. quando julgar necessiario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em ;
ot . . . . P
debito com suas obrigagdes associativas. Ve
{Tm

e
o s . é;.":‘j/
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ABRIMBO MOV CAMIHNMOS

ARTIGO 10° - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva.
sendo admissivel somene havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar. em que fique assegurado o direito da ampla defesa. quando ficar
comprovada a ocorréncia de:

I.  Vielagio do estatuto social;
il.  Difamagdo da Associagiio, de seus membros ou de scus associados;
HI.  Atvidades contrarias as decisdes das Assembleias gerais:
IV. Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

V1.  Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes™. de trés
parcelas consecutivas das contribuicfes associativas.

Paridgrafo primeire — Definida a causa, 0 associado sera devidamenic
notificado dos fatos a ele imputados, atraves de nouficagio
extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20
{vinte) dias a contar do recebimento da comunicagio:

Paragrafo segunde — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior. independentemente  da  apresentagdo  de  defesa. a
representagdo  sera decidida em  reunido  oxtraordingria du
Dirctoria Executiva. por maioria simples de votos dos dirctores
presentes:

Paragrafo terceiro — Aplicada a pena de exclusdo. cabera recurso. por parte
do associado excluido, a Assembleia Gerall o qual deverda. no
prazo de 30 (rinta) dias contados da decisdo de sua
exclusdo. através  de  notificagdo  extrajudicial, manifestar @
intengio de ver a decisdio da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberagio. em Gltima instancia. por parte da Assembleia Geral
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Paragrafo quarto — Uma vez exciuido. qualquer que s¢ja o motivo, ndo tera

o associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensagdo de
qualguer natureza. seja a que titulo for:
Pardgrafo quinto — O associado excluido por falta de pagamento. podera

ser readmitido. mediantc o pagamento de seu debito junto 4
tesouraria da Associagao.

ARTIGO 11° - DA APLICACAO DAS PENAS
As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se cim:
I.  Adverténcia por escrito;

II.  Suspensdo de 30 (irintaj dias at¢ 01 (um) ano:

1Il. Eliminagdo do guadro social.
ARTIGO 12° - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Sdo Orgéos da Associa

i.  Diretonia Executiva;

if. Conselho Fiscal

ARTIGO 13° - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associagio serd constituida por 07 (sete) membros, os
quais ocupariio os cargos de: Presidente, Vice-Presidente. 1% ¢ 27 Secretarios. 17 ¢ 27
Tesoureiro ¢ Dirctor Juridico. A Diretoria reunir-se-g, ordinariamente. uma vez por mes
e. extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros.

ARTIGO 14° - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

. Dirigir a Associacfio, de acordo com o presente estatuto. ¢ adminisirar o

patrimdnio social;

105,510, ﬁ&%{
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Cumprir e (& hpir 6 présentd ST & as decisdes da Assembicia
Geral;

Representar e defender os interesses de seus associados:
Elaborar o or¢amento anual:

Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual. o reladrio de sua
gestao ¢ prestar contas referentes ao exercicio anterior:

Admitir pedido inscrigdo de associados:

Acatar pedido de demissdio voluntaria de associados.

Pardgrafo dinico ~ As decisoes da diretoria deverio ser tomadas por maioria

de votos, devendo estar presentes, na reunido. a maioria absoluta
de seus membros. cabendo ao Presidente, em caso de empate, ©
voto de qualidade.

ARTIGO 15° - COMPETE AO PRESIDENTE

L

I
HI
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Vi
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a Associagdo ativa ¢ passivamente, perante os Orgios
publicos. judiciais e extrgjudiciais. inclusive em juizo ou fora dele.
podendo delegar poderes ¢ constituir procuradores € advogados para o
que julgar nccessario:

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva:
Convocar ¢ presidir as Assembleias Ordindrias ¢ Extraordinarias:

Juntamente com o tesoureiro, abrir ¢ manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancirios e contabeis:

Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro ¢ o0s
principais eventos do ano anterior. apresentando-o & Assembleia Geral
Ordinaria;

Contratar funcionarios. gestor. Responsdveis Téenicos ou auxiliares é%

especializados,  fixando  seus  vencimentos,

pa.ou Ll}lﬁ&g m&l‘kﬁég%é‘ S
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Vil.  Criar depantdfi&tld Battimoniai§, AR IIAE " sociais, de saude e outros
que julgar necessirios ao cumprimento das finalidades sociais,

nomeando ¢ destituindo 08 respectivos responsaveis.

[

Paragrafo anice — Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o
Presidente, em suas faltas ¢ impedimentos. assumindo o cargo ¢m
caso de vacancia.

ARTIGO 16° - COMPETE AO 1° SECRETARIO

L Redigir ¢ manter. em dia. transcrigho das atas das Assembleias Geras ¢
reunides da Diretoria Executiva:

1L . Redigir a correspondéncia da Assogia

L Manter ¢ ter sob sua guarda o arquivo da Associagao:
IV,  Dirigir € supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

V. Delegar tungdes ¢ agdes adminstrativas @ secreldria executiva

mediante ciéncia da diretoria;

Paragrafo Gnico — Compete ao 2° Secretario, substituir o 17 Secretario. em
suas falias ¢ impedimentos. assumindo o cargo em caso de
vacancia.

ARTIGO 17° - COMPETE AO 1° TESOUREIRO
I. Manter, em estabelecimentos bancdrios, juntamente com o presidente. os
valores da Associagdo, podendo aplicd-los. ouvida a Diretoria Executiva;
i1,  Assinar, em conjunto com ¢ Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis:
HI.  Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 4 Associagio:
IV.  Supervisionar o trabatho da tesouraria ¢ da contabilidade, garuntindo que j

entidade siga os Principios fundamentais de Contabilidade ¢ as Normas L
e e a e Brasilciras de Contabilidade: &Ax”" .
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V.  FElaborar. anddlDef® % refatlo dbé Bedd "85 Associagdo. apresentando-a.
quando sohcitado, & Assembleia Geral.

VI. Delegar fungdes para a gestdo administrativa mediante ci€ncia da
diretoria executiva;

Paragrafo anico — Compete ao 2° Tesoureiro. substituir o 17 Tesourciro, em
suas faltas ¢ impedimentos. assumindo o cargo em caso de
vacancia.

ARTIGO 18° - COMPETE AO DIRETOR JURIDICO

I Assessorar juridicamente a presidéncia em reunides internas ¢ externas ¢
aos demais diretores. quando determinado pela presidéncia,

II.  Participar na eluboragfio ou andlise de todos os contratos ou convenios
que a Associ: tenha participagao direta ou indireta.

HL  Apresentar parecer técnica para a contratagio. onerosa ou nao. de
funcionarios, estagidrios, colaboradores e demais profissionais, a fim de
atenderem aos interesses da Associagdo.

IV. Apresentar estudo ou parecer. quando solicitado pela presidéncia. que
envolva interesse da Associagio.

o, administrativamente, em qualquer repartigio piblica.
idéncia e juridicamente, em qualquer tribunal.

VI. Representar a Associ
quando solicitado pela

ARTIGO 197 - DO CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros, ¢ tem por objetivo.
indelegavel, fiscalizar ¢ dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da
Associacio. com as seguinies atribuigdes:
L. Examinar os livros de escrituragdo da Associagdo:

1. Opinar ¢ dar pareceres sobre balangos ¢ relatorios financeiro ¢ contabil,

submetendo-os a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria;
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11,  Requisitar ao 1° Tesoureiro. a qualquer tempo. a documentagdo
comprobatoria das operagdes economico-financeiras realizadas pela
Associagdo;

IV.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes:

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo tnico — O Consclho Fiscal reunir-se-a ord amente, uma ver
por ano. na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta.
¢ extraordinariamente. sempre que convocado pelo Presidente da
Associacdo. ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO 20° - DO MANDATO

As cleigbes para a Diretoria Executiva realizar-se-do no mes de dezembro,
conjuntamente, de 03 (trés) em 03 (trés) anos, por chapa completa de candidatos
apresentada g Assembleia podendo seus membros serem reeleitos,

Para fins de transi¢fio a posse da diretoria e inicio da gestdo serd sempre no dia
primeiro de fevereiro.

Paragrafo Gnico. A primeira ¢eleigiio apds o registro deste Estatuto realizar-se-a
no més de dezembro de dois mil e vinte.

ARTIGO 21° - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Dirctoria Exccutiva, sera determinada pela
Assembleia Geral. sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

L. Malversagio ou dilapidagao do patrimdnmio social:

[l Grave vielagdo deste estatuto:

Il.  Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03
(trés) reunides ordindrias consccutivas, sem exXpressa comunicagao dos
motivos da auséncia. 4 secretaria da Assoctagdo:
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IV.  Aceitagio de*chfdd' Runddio ineSMPatltdiTdm o exercicio do cargo que
exerce na Associagio;

V. Conduta duvidosa.

rafo primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd
comunicado. através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a cle
imputados. para que apr@*&ﬁ:z}%@ sua defesa prévia a Dirctona
Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias. contados do recebimento
da comunicagdo:

Pavigrafo segundo - Apos o decurso do prazo descrito no pardgralo
anterior, inde ntemente da  apresentagdo  de  defesa. a
representagiio serd submetida 4 Assembleia Geral Extraordinana.
devidamente convocada para fim. composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo
ela deliberar sem voto concorde de 273 (dois tergos) dos presentes.
sendo em primeira chamada. com & maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira.
com qualquer nimero de associados. onde serd garantido ©
amplo direito de defesa.

ARTIGO 22° - DA RENUNCIA

Em renancia de qualquer membro da Diretoria Executiva. o cargo sera
preenchido es.

g}mi@mhzdo na &x,g,ze,iarm é& ,&ézwuagm. a z.:m%. RO Prazo Maximo
de 60 (sessenta) dias. contado da data do protocolo, ¢ submeterd a
deliberagdo da Assembleia Geral:

Paragrafo segundo — Ocorrendo rentneia coletiva da Dirctoria. o Presidente
renunciante. qualquer membro da Diretoria Lxecutiva ou. em
Gltimo caso, qualquer dos associados. poderd comvocar 4
Assembleia Geral Extraordinaria. que elegera uma comissdo
provisria composta por 05 (cinco) membros, que administrard a
entidade ¢ fard realizar novas eleigdes. no prazo maxime de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagio da refenda
Assembleia. Os  diretores  clentos. nestas M___N.éli;‘f!“t(‘?it,‘ﬁc\',
C e e w s e e complementardo o mandato dos renunciantes. 47, )
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ARTIGO 23" - DA REMUNERACAO
Os membros da Diretoria Fxecutiva ndo perceberdio nenhum  tipo de
remuneragio, de qualquer espécie ou natureza. pelas atividades exercidas na Associagdo
no cumprimento dos seus cargos como diretores da mesma.
ARTIGO 24° - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Os associados., mesmo que investidos na condi¢io de membros da diretoria
executiva e consetho fiscal. ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente. pelos
encargos ¢ obrigagdes sociais da Associagio.
ARTIGO 25° - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patriménio da Ass sera constituido ¢ mantido por:
I.  Contribuigdes 1 dos associados contribuintes:
II.  Termos de Colaboragio ¢ de Fomento com esferas do poder publico:
HI.  Doagoes, legados. bens. direitos e valores adquiridos, ¢ suas possivels
das e, ainda, arre o dos valores obtidos atraves da
realizagao de festas e outros evenios. desde que revertidos wabmente em
cio da associagdo.
IV.  Aluguéis de imoveis ¢ juros de titulos ou deposiios.
Paragrafo anico — Os itens | ¢ [ se referem especificamente aos recursos de
manutengdo da Associagdo.
ARTIGO 26° - DA VENDA
Os bens movels ¢ imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagdo
de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim. devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociats ou
no aumento do patrimonio social da Associagdo. .
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ARTIGO 27 - DA REFORMA ESTATU !AE{,I A

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo. no
todo ou em

#

te, a qualquer tempo. por deliberagio da Assembleia Gerdl
Extraor ia, especialmente convocada para este fim. composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais. ndo podmdo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes. sendo em primeira chamada. com a maioria
absoluta dos associados ¢ em segunda chamada, uma hora apoOs a priumeira, com
gqualguer numero de associados.

ARTIGO 28° - DA DISSOLUCAO

A Associagio podera ser dissolvida. a qualquer tempo. uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengfio de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda. por
caréncia de recursos financeiros ¢ humanos, mediante deliberagio de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim. composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada. com a totalidade
dos associados ¢ em segunda chamada. uma hora apés a primeira. com a presenga de.no
minimo. 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Pardgrafo tnico — Em caso de dissolugio social da Associagdo. liquidado o
passivo, os bens remanescentes. serdo destinados para outra
entidade de saGde ou assistencial congénere. com personalidade
juridica comprovada, sede ¢ atvidade preponderante ¢
devidamente registrada nos orgldos publicos competentes. ¢ gque
atue de acordo com a Lei 13.019/2014 ¢ suas alteragles.

ARTIGO 29° - DO EXERCICIO SOCIAL

() exercicio social terminarda em 31 de dezembro de cada ano. quando serae
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade. de conformidade com as
disposigdes legais.

ARTIGO 30° - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associa¢io ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer tulo. e
para dirigentes, tados ou mantenedores, sob genhuma forma ou o, devendo
* shag rendas ‘ser aplicadas. exclusivamente. no territorio nacional.
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ARTIGO 31° - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum™ da Assembleia Geral.

Mafra SC. 08 de outubro de 2020,
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