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PRIMEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO ———
) DO ESTATUTO SOCIAL L 052 |
“ASSOCIAGAO DE MORADORES DA LOCALIDADE RIO DO PINHO" [~ Wi~

i

{Codigo Civil - Lei n°® 10.406/2002 e alteracoes posteriores)

»
T

|
|
ST

ESTATUTO SOCIAL

TITULO |

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE E TEMPO DE DURAGAO

Art.1° A “Associacédo de Moradores da Localidade de Rio do Pinho” (Lei n® 10.406/2002),
é uma Associacdo Civil, de direito privado, de carater assistencial, promocional,
recreativo, educacional e cultural, filantrépica, sem fins lucrativos e econémicos, sem
vinculacdo politico-partidaria ou religiosa, constituida inicialmente em 09 de junho de
1996, com Registro do seu Estatuto Social no Cartério do Registro de Titulos e
Documentos da Comarca de Canoinhas (Pessoas Juridicas) no Livro A-3, fls.82, sob n°
488, na data de 23 de julho de 1996, a qual reger-se-a pela legisiacdo que lhe for
aplicavel, pelo-presente Estatuto, pelo seu Regimento Interno e pelos demais atos
emanados dos orgaos competentes.

Art.2° A “Associacdo de Moradores da Localidade de Rio do Pinho" tem Sede e Foro no
municipio de Canoinhas Estado de Santa Catarina, sito @ Estrada Geral do Rio do Pinho,
s/n°, proximo da Capela Nossa Senhora do Carmo sendo que sua area de atuagdo
compreende exclusivamente o territorio do municipio de Canoinhas/SC.

§1° A Associagdo passa a denominar-se doravante de: Associagao Rio do Pinho.

§2° A fim de cumprir seus objetivos e finalidades, a Associag&o se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessarias, por decisdo da
Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal, podendo ser instaladas em municipios vizinhos, as
quais se regerao pelas disposicdes Estatutarias e Regimentais.

§3° A Associagdo podera associar-se com outras entidades e manter convénios com o
Poder Publico para fins de auxilio ao desenvolvimento das atividades por ela
desenvolvidas, desde que em observancia as disposi¢ées do presente Estatuto.

§ 4° Eventual mudanga da sede sera decidida em reunido, unanimidade ou por maioria,
pela Diretoria e Conselho Fiscal, ocasido em que os membros se manifestarao sobre a
viabilidade e conveniéncia para decisao.

Art.3° A Associaglo sera composta de agentes e representantes da sociedade civil na
condicdo de voluntdrios nao remunerados, nac respondendo seus componeites, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais que, expressa ou tacitamente, forem
contraidas pelos representantes legais em nome da Associagao.

Paulo Hén}iquc G, Glinski
Advogade - OAB/SC 9539
CPF 671.172.609-04
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Paragrafo Unico. Ndo h4, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art.4° A Associagao ¢ instituida por prazo indeterminado e o ano social, para todos os fins
de direito, corresponde ao ano civil e inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de
dezembro.

Art.5° A Associacao podera adotar um Regimento Interno, aprovado em Assembléia
Geral, especificadamente destinada a este fim, com a finalidade de regular e detalhar as
disposigdes contidas neste Estatuto.

CAPITULO Nl

DOS OBJETIVOS E DOS FINS | o2

Art.6° A Associagao tem por objetivo a promog¢ao gratuita da assisténcia social voltada as
atividades de (re)inclusdo social, da educacéo profissionalizante e da cultura, mediante a
execucao direta de projetos, programas e planos de agées correlatas, por meio da adocéo
de recursos fisicos, humanos e financeiros, sem fins {ucrativos, e apoio a iniciativa privada
e aos Orgéos do Setor Publico que atuem em areas afins, beneficiando, sobretudo, as
camadas de baixa renda da populacdo em defesa de seus interesses fundamentais.

Art.7° Para a consecucdo de seus objetivos maiores terd por finalidades, ndo
exaustivamente:

a) Exercicio de atividades caritativas e sociais aos hipossuficientes em todas as faixas
assistenciais promocionais;

b) Contribuir para o aprimoramento da legislagdo de defesa do direito de moradia, bem
como para o atingimento da plena eficacia da legislagdo vigente, especialmente do
Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/01) e demais legislagdes aplicaveis a espécie;

c) Representar os interesses de seus associados no que concerne as politicas de
urbanizagéao e (re)insercao social.

d) Defender os interesses coletivos dos moradores das comunidades em que a
Associagao atuar, mediante escolha e critérios definidos pela Diretoria:

e) Desenvolver e manter a unido entre os moradores e amigos da éarea;

f) Promover estudos visando solugbes para os problemas da comunidade encaminhando-
os as autoridades competentes, quando for o caso:

g) Zelar pela qualidade de vida da comunidade;

h)Congregar os esfor¢gos de todos os moradores e amigos da &rea, na criacao e
desenvolvimento de atividades comunitarias;

i) Promover a assisténcia social, atividades culturais, esportivas e recreativas.

/-
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}} Promover a inclusdo social das camadas menos favorecidas da sociedade com
programas que visem a melhoria da qualidade de vida.

k) Criar e manter, de acordo com as possibilidades da Associagao relativo a comunidade
de atuac@o, programas de caréter filantrépico e beneficente, de natureza educacional,
cultural e assistencial, tais como os de amparo a velhice, gestantes, enfermos, criangas;/——————

dependéncia quimica, carcerarios e ex-presidiarios, adolescentes, familia e a pobrezal a - 57 "
todos atendendo sem distingao de classe, raca, sexo, nacionalidade ou religido. LT&%'_%”"
¢V

) Outras atividades compativeis com as finalidades da entidade.

| B
§1° A dedicacdo as atividades acima previstas configura-se mediante a execucio diretaooRIA
de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da doagido de recursos

fisicos, humanos e financeiros, captacidc de recursos junto ao setor publico, privado,

entidades filantropicas e de cooperagio internacional ou ainda pela prestacao de servigos

de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuem

em areas afins.

§2° No cumprimento de seus objetivos e finalidades, a Associacdo representara, nos
limites da lei, os associados perante as autoridades e orgaos Municipais, Estaduais e
Federais, bem como perante quaisquer entidades ptblicas ou privadas, promovendo em
Juizo, ou fora dele, as agbes e medidas que se tornem necessarias, de acordo com a
deliberagcao da Assembléia Geral.

§3° A Associagdo sera conduzida por dirigentes eleitos, ou interinos, sendo permitida a
criagdo de comissdes para o atendimento imediato ou constante de suas necessidades, a
critério da Diretoria podendo, ainda, se organizar em tantas unidades de prestagac de
servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposicbes contidas
em seu Estatuto, pelas previsdes contidas em seu Regimento Interno e demais ordens
normativas, sendo o caso.

§4° A Associacdo presta servigos permanentes e sem qualquer discriminacéo dos
assistidos observando, em qualquer caso, o principio da universalizacao dos servigos.

CAPITULO Il

DA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES, DEMISSAO
E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

DA ADMISSAQ

Art.8°. A Associacdo serd constituida por pessoas fisicas e juridicas que estejam
dispostas a colaborar na consecugio dos objetivos e fins sociais.

Paragrafo tnico. Serdo admitidas na condicéo de Associados as pessoas que, mediante
formulario proprio requererem sua inscricdo ou, ainda, por indicagdo dos Associados
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fundadores ou efetivos, independente de classe social, nacionalidads, sexo, raca, cor e
crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscrigdo

a qual sera submetida a aprovacdo da Diretoria, que observara os seguintes critérios:

. o~
T L T |

a) Apresentar a cédula de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e comprovante.
de residéncia; !
b) Concordar com o presente Estatuto e demais normas existentes quanto aci

NUMERD
!

funcionamento da Associacéo, e expressar em sua atuacao na Entidade e fora dela, os[

RUBRICA

principios nele definidos:

¢) Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada:

d) Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuigbes associativas na forma estabelecida através das normas internas da
Associacao.

Art.9°. A Associacdo é constituida por numero ilimitado de Associados, civiimente
capazes, nos termos da legislagdo civil vigente, que compartiihem e colaborem com a
execugao dos seus objetivos e finalidades, distribuidos nas seguintes categorias:

I. FUNDADORES: aqueles que participaram da Assembléia Geral de Fundacdo da
Associagéo, assinando o respectivo livro de presenga comprometendo-se com as suas
finalidades;

Il. EFETIVOS: pessoas fisicas dispostas a colaborar com a melhoria da qualidade de vida
da populagéo carente, que forem incorporados a Associagéo pela aprovagéo da Diretoria,
com aprovagao na forma prevista neste Estatuto, a partir de requerimento ou indicagdo
realizada pelos associados fundadores e/ou associados efetivos:

lIl. BENEMERITOS: pessoas fisicas que, reconhecidamente, tiverem prestado relevantes
servigos a Associagdo e cuja admissdo nessa categoria seja previamente aprovada ou
ratificada em Assembléia Geral:

IV. COLABORADORES: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos
da Associagdo, solicitarem seu ingresso e, facultativamente, verterem em prol da
Associagao contribuicdes pecuniarias mensais, sem prejuizo de outras espécies de ajuda
de custo e aquisicdo de materiais e servigos, segundo critérios determinados em
Regimento Interno e com a aprovacéo da Diretoria.

§1°. As pessoas juridicas participantes do quadro de Associados far-se-30 representar
nas Assembleias por um representante legal credenciado.

§2°. Os segmentos sociais que vierem a compor a Associa¢do terdo sua participacao
expressa sob forma de convite oficial elaborado pela Diretoria, com registro em Ata, com
direito a voz e sem direito a voto.
§3° A qualidade de Associado, independentemente da categoria a que pertencga, €
intransmissivel a qualquer titulo.

DOS DIREITOS

Art.10. Sao direitos dos Associados:

[
/" Advogade,/OABS
/ CPF 6711726097
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a) Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associagao, apos 1 (um) ano de filiacao;
no caso de sécio efetivo. f

b) Participar e tomar parte, com direito a voz junto as Assembléias:

|
1 )
c) Prestigiar e defender a Associacdo, lutando pelo seu engrandecimento. l;-v—-‘v-f:-

d) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando ccmﬁ délica os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome da Associacio:

e) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a Associacio,
colaborando com as atividades a serem desenvolvidas;

f) Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lacos de
solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas envolvidas.

g) Observar na sede da Associacdo ou onde a mesma se faca representar as normas de
boa educagao, conduta, velando pelos bons costumes.

h) Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

1) Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho Fiscal que
entender prejudicial aos seus direitos:

J) Solicitar esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas pela Associacdo, sendo
facultado a consulta ao Relatério da Diretoria, Balango Geral, orgamento anual e parecer
do Conselho Fiscal;

K) Propor por escrito ou verbalmente a Diretoria medidas de interesse social em proveito
para o conjunto/comunidade e para a Associacao:

) Tomar parte dos debates e resolugbes da Assembléia Geral e Extraordinaria;

m) Requerer convocacdo de Assembléia, justificando convenientemente o pedido, desde
que subscrito por 1/5 (um quinto) dos Associados.

DOS DEVERES

Art. 11. S&o deveres de todos os Associados:

a) comparecer nas reuniées ordinarias e extraordinarias quando for o caso:

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

¢) Acatar as decisdes da Diretoria, da Assembléia Geral ou Extraordinaria:

d) Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos e finalidades da
associagao.

aulo Heni 3.
Rd‘ﬂdvogado L ORBISC 9539
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e) Participar, facultativamente, com as contribuicdes sociais, conforme definide em
Regimento Interno.

fy Zelar pelo bom nome da Associagdo e cooperar com as atividades que visem o
cumprimento dos objetivos definidos no Estatuto;

f
(e f
i R i ) 1| l\...-’. ] 4_
g) Defender o patriménio e os interesses da Associag3o; [ NUMiZG
- .
h) Comparecer e votar por ocasido das eleicbes; ! )t
r\ .—.——.—-o-l-—:...u - :- e —
i RUBRICA
1) Denunciar por escrito qualquer irregularidade verificada dentro da Associagao, para que
a Diretoria tome providéncias.
J) Desempenhar com responsabilidade o cargo para o qual for elelto, obrigando-se a
prestar obediéncia as leis e as autoridades constituidas.
Paragrafo tnico. E dever do associado que, facultativamente verter contribuicdo em face
da Associagédo, honrar pontualmente com as contribuicdes associativas.
DA DEMISSAQ E EXCLUSAO DO ASSOCIADO
Art. 12. E direito do associado desligar-se do quadro do quadro social da Associagdo
quando julgar necessario, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou
motivacdo especifica, a qualquer tempo, bastando para isso formular requerimento por
escrito, o qual devera ser enderecado e protocolado perante a Diretoria, que
providenciara a anotacdo no livro de Registro de Associados, com a assinatura do
demissionario para todos os fins de direito.
Art.13. A exclusédo do associado, havendo justa causa, apos decisao da Diretoria, dar-se-
a nas seguintes condicoes:
a) Comprovada grave violagao do Estatuto, Regimento Interno e demais normas internas
vigentes na Associacdo, bem como a pratica de atos contrarios aos interesses e objetivos
da Entidade;
b) Provocar atitudes, contribuir para difamacéo da Associacdo e de seus membraos;
c) Promover atividades que contrariem decisdes emanadas da Diretoria e das
Assembiéias;
d) Desvio dos bons costumes, cometimento de atos ilicitos ou imorais.
§1°. O Associado que violar normas estatutarias ficara suscetivel de ser excluido do
quadro associativo e sera cientificado por escrito dessa decisdo pela Diretoria, a fim de
apresentar defesa, querendo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia.
§2° A defesa escrita do Associado exciuido sera dirigida a Diretoria, devendo ser
protocolada na Secretaria da Associacao. ,)
: Glinskd
paulo Hen 9539
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§3°. Recebida a defesa, a Diretoria designara dia e hora para o Julgamento, que devera

ocorrer ém prazo nao superior a 15 (quinze) dias, ocasido em que serdo colhidos os|
depoimentos das testemunhas arroladas na peca defensiva e andlise de provas outras,|

devendo o interessado se fazer presente para prestar depoimento. !

§4° A decisido referida no paragrafo anterior, a qual devera ser fundamentada e porE

escrito, sera comunicada ao interessado, que podera recorrer, também por escrito, para al

TTTRUBRICA

Assembléia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia.

§5°. Decorrido o prazo sem interposicdo de recurso de que trata o paragrafo anterior, ou
se este for denegado por decisdo da Assembléia Geral, efetivar-se-a a exclusdo do
Associado mediante termo lavrado no livro de Registro dos Associados, com a transcricao
das circunstancias que motivarem o ato.

§6°. Para deliberagao prevista no paragrafo anterior, exige-se o voto concorde de dois
tercos dos presentes a Assembiéia, nao podendo esta deliberar, em primeira convocacgao,
sem a presenca de metade dos Associados mais um, ou com menos de 1/5 (um quinto)
na segunda convocacdo, que dar-se-a, havendo necessidade, em 15 (quinze) minutos
apos a primeira.

CAPITULO IV

ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIA DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIAGAO

Art.14. A Associagio reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente
mediante convocagao de qualquer membro,

Paragrafo (nico. Observada a legislacio em vigor, a Associagic estabelecera normas
complementares relativas ao seu funcionamento.

Art15. As decisbes da Associagdo serdo tomadas por maioria simples de seus
componentes presentes a reunido.

Art.16. De toda e qualquer reunido ou Assembléia ou evento agendado por iniciativa da
Associacdo dever3 ser lavrada Ata.

Art.17. As eleicbes dos Orgdos Diretores e a prestacdo de contas das atividades
financeiras e sociais da Associacdo serdo decididas e prestadas em Assembléia Geral,
especialmente designadas para este fim.

Art.18. A associagao exercera suas atividades e fungbes através dos seguintes Orgéos
Diretivos:

I. Assembléia Geral;
ll. Diretoria Executiva;
Hl. Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. Os requisitos minimos para ser candidato aos érgdos da Administracao

sdo; s
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a) Possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e estar apto a pratica de todos
os atos da vida civil;

b) Ser voluntario:

¢) Ser Associado no minimo ha 6 (seis) meses. LA

SECAQ |

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.19. A Assembléia Geral sera constituida de todos os Associados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, sendo o orgédo soberano da Associagdo de deliberacao
coiegiada.

Art.20. Compete privativamente a Assembléia Geral:

|. Eleger a Diretoria;

[l. Destituir os membros da Diretoria;

lil. Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal:

V. Admitir, em reconhecimento e distincdo por relevantes servicos prestados a
Associagao, os Associados Beneméritos:

V. Aprovar as contas da Associacio:
VI, Alterar o Estatuto Social: e,
VII. Deliberar sobre a extingdo da Associagéo.

§1° Possuem direito a voto aqueles Associados que tiverem sido admitidos pelo menos a
6 (seis) meses antes da data de sua realizaco.

§2° As chapas que concorrerédo as eleigdes da Diretoria e do Conselho Fiscal deverao ser
registradas na Secretaria da Associac¢ic e sua composicéo deverd ser publicada por esta
no mural da Associagdo, no prazo de até cinco (5) dias Uteis anteriores a data da
Assembléia Geral convocada para a eleicao.

Art.21. A Assembléia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano, no primeiro
trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art.22. A convocagao da Assembiéia Geral sera feita por meio de Edital afixado na sede
da Associagao, por publicagdo em Jornal local de grande circulagao, por carta enviada




aos associados ou por qualquer outro meio eficiente, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias. [

§1° Na convocacao, devera constar a “ordem do dia", ndo podendo se discutir assunt{n_‘..;,l_ﬁ;-@;l\—:-,)--m-
alheio a convocacdo, a ndo ser que, a circunstancia a critério da Diretoria, na data 4o NUMERD ...
evento, assim o exija. |

I '}:"I
i .
.-«—--*-1‘_‘-*-' A A £
;. . c . - - .- [=3 JNEA
§2° A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com um quorum minimo dé,..#.,-.-‘;’_._-.f--\---
metade dos Associados mais um, ou, em segunda convocagao, 15 (quinze) minutos apo6s

o horario da primeira convocagéo, com qualquer nimero de Associados presentes.

§3° O Presidente da Assembiéia podera suspender os trabalhos por tempo indeterminado,
na eventualidade de circunstancias que os tornem insustentaveis.

Art.23. Para as deliberagoes referentes a alteracdes estatutarias, destituicao de membros
da Diretoria e Conselho Fiscal e dissolugdo da Associagdo, exige-se o voto concorde de
dois tercos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, néo
podendo esta deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca de metade dos
Associados mais um, ou com menos de 1/5 (um quinto) na segunda convocagao.

Art.24. A qualquer tempo, mediante convocacéo conforme artigo 10, alinea “‘m”, supra, ou
por convocagao da Diretoria, podera ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria, para
discutir assuntos de relevante interesse e urgéncia. :

§1° A Assembléia Geral podera solicitar a Diretoria informacbes, documentos, €
comprovantes que julgar necessarios, 0s quais em hipotese alguma, poderdo ser
negados.

§2° Das Assembléias Gerais lavrar-se-a0 as competentes atas, que serao assinadas pelo
membro que estiver no exercicio das fun¢des de Presidente e por um Secretario ali
escolhido, bem como pelos demais Associados presentes.

DA DIRETORIA

Art.25. A Diretoria sera eleita em Assembliéia Geral designada para este fim,
apresentando 0s seguintes cargos:

| - Presidente;

| - Vice-presidente;

HI - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V - Primeiro Tesoureiro;
V1 - Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por meés,
sempre em sua sede social e, excepcionalmente fora dela, devendo neste caso os demais
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Diretores ser convocados, com documento escrito, pelo Secretaric geral com —
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. | '

1 {
Art.26. A Diretoria tem por incumbéncia a administracdo da gestéo patrimonial, financeiral _NUME
e contabil da Associacdo, podendo opinar e deliberar sobre os relatorios de desempenhos|
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, em estrita observancial B
deste Estatuto, do Regimento Interno e de seus regulamentos, e das diretrizes el Tl
delibera¢des aprovadas em Assembléia. -

Art.27. A Diretoria adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Art.28. Compete a Diretoria, a definicdo e a deliberagdo das seguintes materias, nao
exaustivamente:

a) Elaborar, modificar ou substituir o Regimento Interno da Associagao, submetendo a
aprovagdo em Assembléia designada para tal fim, com a finalidade de explicar,
regulamentar, operacionalizar, esclarecer e preencher lacunas ou omissbes do presente
Estatuto.

b) Adotar um Cédigo de Etica a ser observado, estabelecendo os principios e regras que
deve presidir as condutas dos Associados e responsaveis por quaisquer atividades no
ambito da Associagao;

c) Tragar as diretrizes e politica geral de administragao da Associagao e dos seus projetos
assistenciais e meios de promog¢ac para obtencgao de recursos.

d) Admisséo e retirada de Associados, patrocinadores e convénios.

e) Plano de custeio e agbes anuais, politica plurianual de investimentos e programagdes
assistenciais, econdmico-financeiras e orgamentarias anuais.

f) Aceitacdo de doagdes e legados com encargos que resultem em compromisso para a
Associagao;

g) Aceitacdo de bens com clausula condicional.
h) Indicar @ Assembléia a concessao de titulo aos Associados Benemeéritos.
i) Matérias que Ihe forem submetidas pela Assembléia Geral e pelo Conselho Fiscal.

j) Orgamento, balancetes, balanco e prestacao de contas anuais da Associagao, apos
manifestacao do Conselho Fiscal.

k) Instauragdo de processo administrativo no @mbito da Diretoria, & nos demais casos
disciplinados em Regimento Interno.

) Constituir procuradores, especificando no instrumento proprio quais os atos que
poderdo ser praticados, bem como ¢ prazo de duracdo do mandato, que, com excegao
concedida a Advogados, com fins judiciais, ndo podera exceder de 1 (um) ano.




§1° A Diretoria se reunira ordinariamente mensalmente e extraordinariamente sempre qLie .M-Q,. |
solicitado por qualquer de seus integrantes, lavrando-se as respectivas atas de SUaE ™ UMERD
1.»:—' st e S

deliberacdes. o

§2° Os membros da Diretoria serdo individual e solidariamente responsaveis pelg %7
aplicacao dolosa de haveres da Associacaoc, sempre que participarem das resolugdes. =

§3° Sera demitido o0 membro da Diretoria que faltar sem causa justificada a trés reunides
consecutivas,

§4° As vagas que se verificarem na Diretoria ou no Conselho Fiscal, casc exauridas as
possibilidade dos suplentes em assumirem as respectivas vagas, serdo preenchidas
interinamente, por indicagao da Diretoria, em decisao colegiada.

§5° Quando se tratar do impedimento ou suspensao definitivos, sera convocada
Assembléia Geral Extraordinaria para o preenchimento dos cargos.

Art.29. Compete ao Presidente da Associacao:
I. Representar a Associacao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

ll. Convocar e presidir as reunides e Assembléias, exercendo o voto de desempate,
quando se fizer necessario;

li. Outorgar procuragdo em nome da Associagdo, estabelecendo poderes e prazos de
validade:

IV. Requisitar da Diretoria as informagdes que entender necessarias.

V. Assinar, juntamente com o 1° Tesoureiro, a abertura de contas bancarias, movimenta-
las e promover as aplicagdes financeiras;

VI. Firmar contratos, convénios ou acordos, com aprovagao da Diretoria, observando o
disposto no Estatuto;

VII. Submeter a Assembiéia Geral a proposta de programacio anual de atividades da
entidade, bem como, no encerramento do exercicio fiscal anual, o relatério de atividades,
das demonstra¢des financeiras e operagdes patrimoniais da entidade;

VIII. prestar contas dos recursos, receitas, despesas e bens recebidos ou gerados,
inclusive os de origem publica, na forma prevista neste Estatuto, submetendo-as a analise
do Conselho Fiscal.

IX. exibir, quando solicitado, as certidées de débitos da entidade junto ao INSS e ao
FGTS, sem prejuizo de outras que se fizerem necessarias na forma da lei.

X. determinar a realizacao de auditorias, havendo necessidade, isto apés aprovacio em
Assembléia, inclusive por auditores externos independentes.
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Art. 30. Compete ao Vice-presidente: I NOMERD
|
| Auxiliar o Presidente a desempenhar suas fungdes quando solicitado: | W

[l. Substituir o Presidente nos impedimentos, auséncia, afastamento ou no caso dé
vacancia do cargo daquele até que nova eleigio possa ser promovida na formas do
Estatuto;

ilI. Orientar e supervisionar as atividades de relagdes publicas, imprensa e divulgacao:;

IV. Desempenhar as demais atribuigdes designadas pela Presidéncia.

Art.31. Ao Primeiro Secretario Geral compete:

I. manter a escrituragdo de atas e demais documentos pertinentes a Associacao;
Il. manter o registro dos Associados;

I1l. manter o arquivo histérico das atividades da entidade:

IV - elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta das reunides.

Art.32. Compete ao Segundo Secretario colaborar com o Primeiro Secretario, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art.33. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - assinar, juntamente com o Presidente, a abertura de contas bancarias, movimenta-las
e promover aplicacbes financeiras:

Il - elaborar e prestar contas dos recursos, receitas, despesas e bens recebidos ou
gerados, inclusive os de origem publica, submetendo-os a Diretoria;

Hl - manter em ordem a escrituracéo contabil e fiscal da entidade.

IV - elaborar, no encerramento do exercicio fiscal anual, o relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras da entidade;

V - tomar as medidas cabiveis para a obtengao das certidées de débitos da entidade junto
ao INSS e ao FGTS, sem prejuizo de outras previstas em lei:

VI - adotar as providéncias necessarias para a realizacdo de auditorias, apés aprovagéo
em Assembléia, inclusive por auditores externos independentes;

VIl - arrecadar as contribuigbes dos associados;
Vil - elaborar os balancetes mensais € os anuais, encaminhando-os a Diretoria.

Art.34. Compete ao Segundo Tesoureiro colaborar com o Primeiro Tesoureiro, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.
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Art.35. O Conselho Fiscal & o 6rgao responsavel por fiscalizar a administragio contabil-
financeira da associagio e sera composto por 3 (trés) membros e respectivos suplentes,
eleitos pela Assembiéia Geral, com mandato de 2 (dois) anos e posse no ato de sua
eleicdo, ndo sendo permitida a reconducao. '

Art.36. Compete ac Conselho Fiscal:

|. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
associagao;

ll. Representar para a Assembléia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas
contas da associagao;

Itl. Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentacao comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela associagao.

IV. Apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras.

V. Emitir parecer sobre o relatério anual de atividades da Associacao e as demonstragbes
contabeis do exercicio.

VI. Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor.

CAPITULO VI
REGIME DE EXERCICIO DE MANDATO DE MEMBROS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRAGCAO
Art.37. Sao requisitos para o exercicio do mandato eletivo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal:
. Ser soécio fundador ou efetivo em dia com suas obrigagbes perante a Associacao;

lt. Nao possuir sentenca criminal transitada em julgado;

lll. Reputagao ilibada e inexisténcia de restricdo decorrente de processo administrativo
disciplinar ou judicial;

IV. Periodo de 1 (um) ano de associagdo, na qualidade de sécio efetivo, como condicao
de elegibilidade;

Art.38. Os membros do Conselho Fiscal somente perderdo o mandato em virtude de
rendncia, condenagao judicial transitada em julgado ou exclus&o ap6s o devido WO)
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administrativo disciplinar instaurado pela Diretoria, com recurso a Assemblia Geral, ou
ainda no caso de confirmada auséncia a 3 (trés) reunides consecutivas ou & 5 (cinco)
alternadas, sem motivo justificado.

Art.39. No caso de ser considerado vago o cargo de conselheiro do Conselho Fiscal o
posto sera preenchido pelo suplente imediato, isto pelo prazo remanescente.

Art.40. A instauracdo, pela Diretoria, de processo administrativo disciplinar para a
apuracéo de irregularidades no seu ambito de atuagdo ou do Conselho Fiscal, implicara
no afastamento do Conselheiro até a conclusdo dos trabalhos, que deverdo ser
encerrados no prazo maximo de 30 (trinta dias), admitida uma prorrogagao por igual
periodo.

’r
CAPITULO VI :*" NOMERD
RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS s
DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL [ RUBRICA

Art.41. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo solidariamente responsaveis
pelos prejuizos ou danos aos quais derem causa, por acdo ou omissao, decorrente do
descumprimento das suas obrigacdes ou deveres impostos pela lei, Estatuto ou atos
normativos de observancia interna.

Paragrafo (nico. Através de decisdo judicial, em caso de abuso da personalidade
juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade ou pela confusdo patrimonial, poderao os
efeitos de certas e determinadas relagdes de obrigagcdes serem estendidas aos bens
particulares dos administradores da Associagdo, conforme previsao contida no Codigo
Civil, (art.50, Lei n® 10.406/2002).

CAPITULO Vil
DO PROCESSO ELEITORAL
Art.42. A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo formados por Associados eleitos, em
Assembléia exclusivamente destinada a este fim, escolhidos mediante maioria simples.
Paragrafo tnico. A eleigao sera realizada a cada 2 (dois) anos, em dia a ser estabelecido
pela Diretoria, sempre no més de dezembro, ocasido em que também se dara a posse
efetiva dos membros eleitos.

Art.43. A Diretoria fara publicacdo do Edital das Eleigbes, convocando os Associados
para:

a) Local, dia e hora das eleigbes;
b) Prazo de 10 dias Uteis para o registro dos candidatos;




15

¢) Outras informagdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Art.44. O registro das chapas dos candidatos sera feito na sede da Associacdo, até 10
(dez) dias Uteis antes da data agendada para as eleicdes, ndo sendo permitida a inscricdo
simultanea para mais de um cargo eletivo.

Art.45. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos terdo mandato de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleitos uma Unica vez.

Art.46. Todos os associados fundadores € membros efetivos podaréo votar e serem
votados, desde que preenchidos os requisitos estabelecidos no Eslatuto e Regimento
Interno da Associacao.

§1° O exercicio do voto é pessoal, sendo vedada a representagao por correspondéncia ou
procuragao.

§2° O resultado das eleigdes serdo tomados por maioria simples.

CAPITULO IX

DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS, DA APLICAGAO E PRINCIPIOS DE
ADMINISTRAGAO

Art.47. Os bens e direitos que compdem o patrimdnio da Associagdo destinam-se
exclusivamente ao atendimento de seus objetivos, finalidades e obrigac¢des sociais.

Art.48. A Associagdo podera aceitar auxilios, contribuicdes ou doagbes, depois de
examinados e aprovados pela Diretoria, bem como firmar convénios, nacionais ou
internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que nao
impliqguem em sua subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus
objetivos e finalidades.

Art.49. Para consecugéo de suas finalidades institucionais, a Associagdo podera contar
com forga de trabalho voluntario conforme disposicao em norma legal.

Art.50. O patrimdnio da Associagao é constituido de:

|. doagbes, dotagdes, legados, permutas, auxilios, contribuigbes, transferéncia de
recursos e subvencdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras;

ll. rendas produzidas por bens e direitos da Associacdo, ou por servicos por ela
prestados, venda de publicagdes e produtos com a marca da associacdo, bem como as
receitas patrimoniais;

ll. contribui¢bes sociais facultativas dos associados fundadores, efetivos, beneméritos e
colaboradores, ou de terceiros;

™,

/ " - '
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" Advogadp/. OAB/SC 539
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IV fundos de reservas, fundos especiais e provisdes de qualquer natureza, i O
o . I - |
V. Iméveis registrados em nome da associac&o e acervo de bens movels, i

[

|

V| Resultados do trabalho voluntario dos associados.

paragrafo Unico. A aceitagdo de bens com clausula condicional estara sujeita a
aprovacio da Diretoria e disposicoes regulamentares aplicaveis.

Art.541. O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela Associagdo através de convénios, projetos ou similares, sdo bens
permanentes e inalienaveis da associacao, salvo autorizagdo em contrario expressa pela
Assembléia Geral.

Art.52. No caso de dissolugdo da associagao, 0 respectivo patriménio liquido SEld
transferido a entidade de fins ndo lucrativos & econdmicos, definida naste Estatuto, desde
que esteja com suas atividades e obrigacées regularmente em dia.

Art.53. Os atos de gestdo serdo praticados com a finalidade da consecucao do objeto
social, assegurando-se a permanente compatibilidade entre receitas e despesas, bem
como a capacidade econdmica da associagao.

Art.54. O exercicio financeiro da Associacao coincidira com © ano civi, & sua
contabilidade observara as regras estabelecidas na legislagao prépria, nos principios
fundamentais de contabilidade e nas Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art.55. A Associacao levantara, obrigatoriamente, balancetes mensais, um balango em 31
de dezembro e, anualmente, fara uma prestacao de contas de suas atividades.

Paragrafo Unico. O balango de 31 de dezembro, a prestacdo de contas e a
demonstracao dos resultados do exercicio serao divulgados a todos os Associados &
interessados.

Art.56. Os associados nao possuem quaisquer direito patrimonial no acervo de bens ou
direitos que a Associagdo vir a constituir, mesmo em caso de dissolugdo, ainda gue em
razao de contribuicdes facultativas e voluntarias que promoverem em prol da Associagao.

Art.57. Todas as contribuigdes e verbas em valores monetarios ser@io documentados e
entrardo no patriménio da entidade pela rede bancaria.

Art. 58. As contribuicbes em bens serao documentadas.

Art.59. Decidindo a Diretoria pela necessidade de contratacdo de pessoal de apoio para
as atividades especificas que justificar, devem ser observadas as receitas disponibilizadas
na forma prevista no Estatuto, a sua regularidade e a legalidade da aplicagao, conforme
as regras estabelecidas nas leis civis, trabalhistas, sem prejuizo da observancia as
demais normas aplicaveis.

Art.60. Toda e qualquer importancia arrecadada, seja por contribuicdo dos Associados,
Colaboradores, seja através de promogoes sociais ou subvencdes devera, a critérlo da

Paulo Hen { .G;ii:sm%
Advogad :
CPF 671.172.60904



Diretoria, ser empregada para a execucdo dos objetivos e finalidades previstas ncp o
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Art.61. A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes|

a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoam

em decorréncia da participagéo nos processos decisorios. |

Art.62. Nao percebem os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, Associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, qualquer remuneragdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos previstos no Estatuto.

Paragrafo Unico. E permitida a contratacdo de associado, na qualidade de empregado
da Associacao, desde que este ndo mantenha cargo de Diregdo estatutaria ou tenha
vinculo de parentesco direto ou colateral até o quarto grau, com membros da Diretoria ou
do Consetho Fiscal.

Art.63. A Associagdo nédoc distribui entre os seus associados, congelheiros, diretores,
empregados, voluntarios ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica obrigatéria & integraimente na
consecugao dos objetivos e fins institucionais.

Art. 64. Sendo o caso de abuso da personalidade juridica da Associacdo, caracterizado
pelo desvio da finalidade, ou pela confusao patrimonial podera, apés decisdo Judicial,
mediante requerimento da parte ou do Ministério Publico, que os efeitos de certas e
determinadas relagdes de obrigagdes sejam estendidos aos bens particulares dos
administradores da Associagao.

CAPITULO X

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art.65. A prestacio de contas da Associacao observara no minimo:
|. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

lI. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para
0 exame de qualquer cidadao;

Il A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
Regimento Interno;

IV. A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidas sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicio Federal de 1988.

Clinshl
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Paragrafo unico. Até a data da pose da nova diretoria, a anterior devera prestar contas
do seu mandato. R— —
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CAPITULO XI i
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DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAC I ROaRICA

Art.66. A Associagdo podera ser dissolvida em Assembléia, especificadamente
convocada para este fim, com comunicagdo escrita aos associados e publicagées legais
previstas neste Estatuto, com antecedéncia de 1 (um) més, devendo constar na
convocacdo os motivos da dissolugdo proposta, exigindo-se o votc concorde de dois
tercos dos presentes a Assembléia, ndo podendo esta deliberar, em primeira convocacao,
sem a presenca de metade dos Associados mais um, ou com menos de 1/5 (um quinto)
na segunda convocagao, que dar-se-a, havendo necessidade, em 15 (quinze) minutos
apos a primeira.

Art.67. Em caso de dissolugdo da Associagdo, deverd a Diretoria prestar contas das
verbas e do patriménio que |he sao afetas, bem como apresentar relatério sobre o estagio
dos projetos eventualmente em andamento.

Paragrafo uUnico. Bens recebidos a titulo de cessdo de uso ou comodato serdo
devolvidos a quem de direito.

Art.68. Na data da Assembléia em que for decidida a dissolugido da Associacao, o seu
patriménio, apés liquidagcdo do passivo, sera revertido em beneficio da Associagcdo Pia
Unido de Santo Antonio CNP N° 83.193.813.0001-72 ou, no caso desta ter encerrado

suas atividades, sera deliberado em prol de Instituicdo congénere Municipal, Estadual ou
Federal.

CAPITULO Xll

DA REFORMA DO ESTATUTO

Art.69. As alteragbes e complementacdes do Estatuto sé poderado ser levadas a efeito se
solicitadas por escrito, evidenciando o item a ser alterado, acompanhado de no minimo 6
(seis) assinaturas de Associados e para aprovagdo, exigindo-se o voto concorde de dois
tergos dos presentes a Assembiléia, ndo podendo esta deliberar, em primeira convocacéo,
sem a presenga de metade dos Associados mais um, ou com menos de 1/5 (um quinto)
na segunda convocagdo, que dar-se-a, havendo necessidade, em 15 (quinze) minutos
apos a primeira,
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Art.70. O exercicio social terminaréd em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaborados as demonstragbes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposic¢des legais.

Art.71. A Entidade néo distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas a outra entidade sem fins lucrativos.

Art.72. O presente Estatuto entra em vigor nesta data, através da assinatura da Diretoria
Executiva, conforme deliberacdo dos associados presentes a Assembléia Geral
Extraordinaria, conforme Ata n°® 01, tendo validade juridica ap6s seu registro no Cartério
de Registro Civil competente.

Art.73. Os casos omissos no presente estatuto, serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
e referendados em Assembléia Geral.

Canoinhas, 30 de setembro de 2011.

Lur\ s (| RO((AQ

Presidente

- 4 f "
é a Secretario

/' Pauto Henrique B
/ Advogado - OABISC 9
/ CPF 671A472.609-04
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: MINISTERIO DA FAZENDA : sl e
: Secretaria da Receita Federal do Brasil
; . Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
1; AUBRICA ]
14 %_ CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
3 DA UNIAO
! :
) : Nome: ASSOCIACAO DE MORADORES DA LOCALIDADE RIO DO PINHO
: : CNPJ: 01.341.185/0001-60
Ressalvado o direilo de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
. responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
§ ] ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
; | da Receitza Federal do Brasil (RFB) e a inscriches em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
;; Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).
" i
k] i Esta certido é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo, para
i : todos os drgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
{ b sujeito passivo no &mbito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
3 : nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1981,
: A aceitacio desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
k : enderecos <http://rfb.gov.br>ou <http:/Awww.pgfn.gov.br.
t !f
$ : Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
¥ [ Emitida as 09:07:56 do dia 15/06/2018 <hora e data de Brasilia=.
by : Valida até 12/12/2018.
! 4 Cédigo de controle da certiddo: 0BF0.A158.29DF.8FAA
3 ; Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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tup://servicos.receita. fazenda.gov.br/Servicos/certidao/ CndConjuntalnter/ EmiteCertidaolnternet. asp?ni=013411850001 60&passagens=1 &tipo=1
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MINIS TERIO DA FAZENDA : NUMED
Secreiaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 3

[ RUBRICA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAG DE MORADORES DA LOCALIDADE RIO DO PINHO
CNPJ: 01.341.185/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e ihscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passive acina identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade s.ispensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
“Codigo  Tributario Nacicnal {CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ngo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
“Nacional (PGFN).
Conforme disposto nos arts. 205 e 208 do CTN, estg documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é valide para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sUjeito passivo no anbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribLicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A acé‘rtat;éo desta cartidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfo gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratiitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:45:20 co dia 14/06/2018 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 11/12/201¢.

Cédige de controle de certiddo: FEBE.6A42.955F.6296

Qualquer rasura ou einenda invalidara este documento.

hova Consulla

tdal B 14/6/2018 09:47
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ESTADO D 5ANTA CATARINA
SECRETARIM DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Morne {razds socizl) AGSCUIACHD TE MORADORES DA LOCALIDADE RIO DO PINHO
CNPJACEF: (L AL LR/ 0001-60
[Salicitaate sem ‘rsorigio no Cacaris de [ ntribuintes do 1ICMS/5C)

Esta certiddo € valids paw o nimero do CPF ou CNPJS informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados
da Secretaria de Estado 4 Fazenda.

0 nome & o CPF ou ChP) informados pelo solicitante devern ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvande o direitc gz Fazends tstadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, € certificado
gue ndo constar, na precente tats, perdéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aas tributos,
divida ativa & demais débitas admiaistredos pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositiva Legal L=in? 393866, Art. 154
Nurraro de cartidic: 180140052131675
Data de amiss3a: G606 2018 16:43:0.8
Validade 'Led n2 3038/66, Ao 0k

madificaco peio 2tige 1Ege wv n (5/08/ 1018
155100730

& autanticidate cesta cerdgic devers ser confimada nz pagina da Secretaria de Zstado da Farenda ne internet, no endereco:
hetp! Swnw sef s, goy br

Este documentc foi assinado digitalmente
impresss em: 06/06/2018 16:43.18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOINHAS/SC E
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS |___NOMERD

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO |

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIFICO a pedido da parte interessada, para fins de que

ASSOCIACAO DE MORADORES DA LOCALIDADE DO RIO DO PINHO, CNPJ:
©1.341.185/0001-60 nada deve a fazenda municipal de Canoinhas (sC), por
esta reparticdo, ressalvando o direito de exigirmos os débitos e/ou
apurados pela fiscalizacdo a este titulo a qualquer tempo.

Para que surta os efeitos desejados e legais assino

a presente em duas vias de igual teor e forma.

Certidao com validade até ©4/12/2018.

Canoinhas(SC), 07/06/2018

. 7 _- i a;_"".-‘ 5
L5 A/ . P 1 ,:':

ROBERTO IVAN LUDKA
Diretor de Tributos

Rua Felipe Schmidt 18 - Caixa Postal 71 - Fone (047) 621-7733 - Fax 621-7712
Site: http://www.pmc.sc.gov.br - E-mail: tributos@pmc.sc.gov.br
CGC/MF 83.102.384/0001-80 CEP 89460-000 SANTA CATARINA - BRASIL



Certificado de Regularidade do FGTS Page T of 1

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

DA LR ZCONDAITIA Y RS

Inscrigao 01341 185/0001-60
Razdo Social + ASSOCIACAD DE MORADORES DA LOCALIDADE RIC DO PINHG
Endereco 3 RUA LOC RIG DG PINHO SN SN CASA / RIO DO PINHG ¢ CANOINHAS SO/ BY4G2-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nasta data, a emipresa acima identificada encontra-se em
situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servira de prava contra cobranga de guaisquer débitos referentes a contribuiches efou encargos devidos, decorrentes das nbrigaciies com o FGTS,

Validade: 06/06/2018 a 05/07/2018
Certificacdo NUmero: 2018060602242969439216

informacéo obtida em 07/06/2018, &s 14:55:57.
A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

off

NUMERD

RUBRIGA

https://fge.caixa/070/101/F geCtSImprime 1. ASP?VARPess0a=635031 7T& VARPessoaMeiriz=6350317...  07/06/2018



