PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOINHAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
WWW.pmc.sc.qov.br

IMPACTO FINANCEIRO N°10/2014
* DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE DIVERSOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CONFORME TABELA ABAIXO - EDUCAGAD

INCIDENCIAS
. . o Regéncia de |Programa de Totai
Cargo Quantidade Vencimento 13® Salario Férias 1/3 Classe _ Assist. (22.5% Mensal
Prof. Atend. Educac. Espec. - 40h 16 29.993,92 3.249.34 1.083,01 8.998,18 0,00 8 53.072,44
Professor de Miisica - 40h 2 3.749,24 312,44 104,14 0,00 0,00 ww.\.m‘_ 5.103,12
Monitor de Educ. Especial - 40h 50 55.427.00 4.618,92 1.539,48 0,00 0,00] 13.856,72] 75.442,12
Instrutor Agricola - 40h 9 12.392,46 1.032,71 344,20 0,00 0,00 3.098,11] 16.867.47
TOTAL 150.485,1 m_
CALCULO ANUAL®
2015 - jan-dez 2018 - jan-dez 2017 - jan-dez
1.905.142,02 2.009.924,83 2.120.470,70]
*Considerando, a partir de janeiro de cada ano, 5,5% para 2015; 5,5% para 2016 e 5,5% para 2017.
Anédlise:
|Receita Corrente|Despesa de Pessoal] % Despesas
Liquida - RCL Pessoal s/ RCL
Periodo (A) (B) ({C=B/AY*
Jan/2012 a Dez/2012 84.778.849.45 38.369.001,51 45,26
Jan/2013 a Dez 2013 89.527.290,22 45.462.093,40 50,78
Out/2013 a Set/2014 102.092.616,41 40.651.838,64 39,82
Jan/2015 a Dez 2015 ** 112.301.878,05 45.300.929,59 40,34
Jan/2016 a Dez 2016 ** 123.532.065,86 50.447.045,38 40,84
Jan/2017 a Dez 2017 ** 135.885.272, 44 56.141.654,01 41,32

Resulfado: HA CAPACIDADE PARA O REFERIDO INTENTO.

Metodologia de Célculo:

* impacto efetuado apenas para demonstrar a quantidade de cargos criados e as verbas a serem pagas, uma vez gue tais cargos serfo em substituigbes as
contratagBes de ACT's, este impacto torna-se NULO

** Neste periodo estéo computadas as projegdes de receitas e despesas para os exercicios de 2015, No‘_m.v 2017, mnqmmm_.wcm de 10% anualmente.

Canoinhas, 24 de outubro de 2014.
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